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Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 874/86 de 19/12/86
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EDITAL UPT 03/2025

SELEGAO DE COORDENADOR DE AREA - PROFESSOR ESPECIALISTA
PARA ATUAR NO CURSO PREPARATORIO PARA ACESSO A
EDUCACAO SUPERIOR - PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS

A REITORA da Universidade Estadual de Feira de Santana, no uso de suas atribuicdes, e
observando as disposi¢des do Decreto n° 20.004, publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia, em 22 de setembro de 2020, torna publica a abertura de inscrigdes para selegao de
bolsista para a funcdo de COORDENADOR DE AREA — PROFESSOR ESPECIALISTA do

Programa Universidade para Todos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa objetiva preparar alunos do 3° ano e egressos da Rede Publica de Ensino do
Estado da Bahia, para o processo seletivo de acesso ao Ensino Superior;

1.2 A participagao do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita
aceitagao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital Publico, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento;

1.3 O acompanhamento do Edital Publico, avisos e comunicados referentes a este processo
seletivo € de responsabilidade exclusiva do candidato;

1.4 Esclarecimentos e informagdes sobre o processo seletivo poderao ser obtidos por e-mail

(selecoesupt@uefs.br).

2 DO OBJETO

2.1 A Selegdo Publica, de que trata este Edital, objetiva o preenchimento de 02 (duas)
vagas para a funcdo de COORDENADOR DE AREA - PROFESSOR ESPECIALISTA e

formacgao de cadastro reserva, para atuar no Programa Universidade para Todos;


mailto:selecoesupt@uefs.br

2.2 As vagas que trata o item 2.1 estao distribuidas por disciplina conforme quadro de vagas:

QUADRO DE VAGAS

DISCIPLINA NUMERO DE VAGAS
Geografia 01 vaga + formacao de cadastro reserva
Historia 01 vaga + formacao de cadastro reserva

2.3 A atuacdo do Coordenador de Area serda em consonancia com o periodo de concessao
da bolsa, o qual dependera diretamente da realizagao das atividades didatico-pedagdgicas
pelo Programa Universidade para Todos, em conformidade com o item 1.1 deste Edital;

2.4 A atuagdo do Coordenador de Area — Professor Especialista tratada no item 2.3 se aplica
para as atividades realizadas pelo Programa durante o ano de 2025, podendo a atuagao do
bolsista ser prorrogada para o ano de 2026 desde que se mantenham as condi¢cdes
necessarias para manutencao da bolsa, conforme disposto nos itens 3 e 10.4, alinhados ao
item 2.3.

3 DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

3.1 Ser professor da Universidade Estadual de Feira de Santana ou docente vinculado a uma
das Universidades Estaduais da Bahia (no caso de professor substituto ou visitante, estes
devem ter previsao de término do contrato posterior ao periodo de execugao do Programa
UPT);

3.2 Estar em exercicio de regéncia de classe na area a qual concorre; e,

3.3 Ter disponibilidade de carga horaria de 20 horas mensais para atuar no Programa.

4 DAS ATRIBUICOES

4.1 Participar dos Encontros de Formacao inicial e continuada promovidos pela Coordenacéao
Geral e Pedagogica do Programa;

4.2 Realizar a selegdo dos professores/monitores (elaboragdo de pontos e provas e
coordenar a banca examinadora);

4.3 Supervisionar continuamente o Professor/Monitor, para que o0 mesmo apresente um
desempenho de qualidade e atenda de maneira integral a fungéo que ocupa no Programa;
4.4 Trabalhar em conjunto com Coordenadores de outras areas, de acordo com a area de
concentracao;

4.5 Visitar os espacos educativos (em Feira de Santana e nos demais municipios onde
ocorrem turmas do Programa) nos horarios das aulas;

4.6 Acompanhar o trabalho dos professores/monitores nos espacos educativos;



4.7 Realizar reunides quinzenais para planejamento, (re)planejamento e capacitagao
continuada com os Professores/Monitores, durante o periodo de execugdo do Programa,
seguindo o cronograma encaminhado pela Coordenacéo do Programa;

4.8 Participar de reunides mensais ou sempre que se fizer necessario com a Coordenagao
do Programa;

4.9 Elaborar, junto aos professores/monitores, exames simulados e material didatico da sua
area especifica;

4.10 Participar e contribuir com o planejamento das atividades complementares
(capacitagbes, encontros pedagdgicos, revisdes, palestras dentre outros) propostas pela
Coordenacéo do Programa;

4.11 Cumprir as orientagdes estabelecidas pelas normatizag¢des internas do UPT/UEFS;
4.12 Elaborar e encaminhar relatérios mensais a Coordenagdo Geral dentro do prazo
estabelecido, comprovando a realizagdo das atividades com descricdo detalhada e fotos;
4.13Trabalhar com ferramentas do Gsuite (documentos, planilhas, apresentagdes,

google meet, formularios on line, agenda, drive etc.)

4.14. Acompanhar informacdes, demandas e atividades através de grupo(s) de WhatsApp,

Telegram ou outros Apps de comunicagao social.

5 DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigbes, gratuitas e virtuais, serao realizadas no periodo de OhO1min do dia
21/03/2025 até as 23h59min do dia 25/03/2025, exclusivamente, pelo link
https://forms.gle/4afhbonpoFeeFCGF6 do Google Forms que se encontra disponivel no site:

http://www.upt.uefs.br/editais;

5.2 No ato da inscricdo o candidato devera preencher o formulario de inscricdo e anexar no
link especificado no item 5.1, os seguintes documentos:
a) Documento oficial de identificagcdo com foto digitalizado (RG, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho (CTPS), Carteira de Orgdo de Classe,
passaporte ou identidade funcional);
b) CPF;
c) Declaragao emitida pelo departamento indicando o exercicio de regéncia de
classe na area a qual ira concorrer (no caso de professor substituto ou visitante, estes
devem constar a previsdo de término do contrato).
d) Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire comprovado, considerando os
comprovantes dos itens indicados, conforme ordem descrita no Barema - Anexo |.
5.3 Todos os comprovantes solicitados no item 5.2 devem ser digitalizados em um unico
arquivo no formato PDF, seguindo a ordem deste Edital, com o titulo: nome completo do
candidato.PDF
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5.4 Nao sera permitida a complementagdo de documentos nas fases recursais desta
selecao;

5.5 A responsabilidade pelo envio da documentacgao sera exclusivamente do candidato;

5.6 A Comissao de selecdo deste certame, ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema no recebimento, por meio de formulario eletrénico, submetido por candidato, para
inscricao neste processo seletivo, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio do
formulario google especificado no item 5.1;

5.7 Documentacgao ilegivel sera desconsiderada pela Comisséo de Sele¢ao;

5.8 A inscricao sera considerada recepcionada através de resposta enviada para o e- mail
do candidato remetente com confirmacao de recebimento do sistema de formulario.

5.9 A Comissao de Selegao publicara a lista de inscricdes homologadas e a convocagao para

entrevista.

6 DASELECAO

6.1 A selecao sera realizada por uma comissao designada pela Pro-Reitoria de Extenséao e
constara de 02 (duas) etapas: entrevista (peso 6) e analise Curriculo Lattes ou Curriculo
Plataforma Freire do candidato (peso 4), conforme barema (Anexo | deste Edital), cada uma
delas pontuada de 0 (zero) a 100,0 (cem) pontos;

6.2 Na entrevista serdo observados o conhecimento a respeito do Programa e o perfil do

candidato diante de situagées inerentes a funcdo de Coordenacao de Area;

6.3 A avaliagdo do Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire dos candidatos sera
realizada de acordo com o barema apresentado em anexo, devendo ser pontuados,
exclusivamente, os itens devidamente comprovados;

6.4 Todas as etapas possuem carater classificatério, sendo habilitados os candidatos que
obtiverem pontuagao final igual ou superior a 70,0 (setenta);

6.4.1 O candidato que obtiver nota final inferior a 70,0 (setenta) pontos sera desclassificado.

6.5 O candidato devera se apresentar no dia, horario e local previsto para sua entrevista,
conforme cronograma divulgado pela Comissao de Seleg¢édo, portando um dos documentos
de identificagcdo original (RG, Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho ou
Carteira de Orgao de Classe), sob pena de ser eliminado do processo;

6.6 As datas e horarios indicados neste Edital poderao ser revistos, por conta do numero de
inscritos ou outras situacdes que possam vir a ocorrer, cabendo a Comissdo de Selecao
comunicar com um minimo de 24 horas de antecedéncia, o(s) novo (s) horario (s) e, se for o
caso, a(s) nova(s) data(s);

6.7 O nao comparecimento a qualquer uma das etapas do Processo de Selec¢ado, nos locais,
dias e horarios estabelecidos, implicara na eliminagao do candidato;

6.8 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos, ou outras de qualquer



natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do
processo, eliminardo o candidato da Selecéo ou, se identificadas posteriormente, impedirao
a sua atuacao, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricéo;

6.9 Algumas fases da selegao podem acontecer presencial ou remotamente, as quais serao
divulgadas previamente, a realizacdo da etapa, na pagina do UPT

(http://www.upt.uefs.br/editais);

6.10 Os recursos deverao ser submetidos pelos candidatos através do endereco de e-

mail selecoesupt@uefs.br, dentro dos prazos previstos no cronograma da selecgao;

6.11 Sera considerado recepcionado o recurso enviado até o horario previsto no cronograma;
6.12 A confirmagao de recepcgao do recurso sera enviada para o e-mail do candidato

remetente.

7 DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

7.1 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior
a 70,0 (setenta);

7.2 A Nota Final de cada candidato sera obtida pela seguinte formula: NF= (NC x 4 + NE x
6)/10

Onde:

NF = Nota Final
NC = Nota do Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire NE = Nota da Entrevista
7.3 Para efeito de desempate sera considerado:
7.4 Vinculo Institucional com a UEFS;

a) Maioridade;

b) Maior tempo de docéncia no ensino superior;

c) Maior nota na entrevista.
7.5 As vagas estabelecidas neste Edital serdo preenchidas pelos candidatos com melhor
desempenho final. Os demais candidatos classificados e ndo convocados comporao um
cadastro reserva e poderdo ser chamados a qualquer momento, visando suprir as
necessidades do Programa;
7.6 Na data prevista no Calendario de Selegao, o candidato convocado para a ocupag¢ao da
vaga devera entregar a seguinte documentagao:

a) CPF;

b) RG;

c) Comprovante de conta corrente;

d) Comprovante de residéncia.

e) Declaragcdo de estar em efetivo exercicio emitida pelo setor de lotagdo da

instituicdo ao qual esta vinculado contendo nome completo (sem abreviatura) e
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numero de matricula (a declaragao ora solicitada podera ser encaminhada pelo SEI
para a pasta UEFS/REIT/PROEX/UPT desde que assinada pelo chefe da unidade);
f) Declaracdo de que possui disponibilidade de 20 horas mensais (disponivel no

endereco http://www.upt.uefs.br/editais);

g) Declaragdo de que ndo acumula bolsa institucional enquanto atua no Programa

(disponivel no endereco http://www.upt.uefs.br/editais).

8 CALENDARIO

ETAPAS DATA LOCAL E HORARIO
http://www.upt.uefs.br/editais e no mural
Publicacéo do Edital 19/03/2025 do
UPT

De 0h01 do dia 21/03/2025 as 23h59 de
25/03/2025 através de

Inscricdes 21 a 25/03/2025 o ; . , .
formulario on line (disponivel no site
http://www.upt.uefs.br/editais)
~ - http://www.upt.uefs.br/editais e no
Homologagéao das Inscrigbes 26/03/2025 mural do UPT
Prazo para recurso 27/03/2025 De 0h01 as 2359 pelo e-mail

selecoesupt@uefs.br

Homologacdo das inscrigbes

apos recurso e Convocacao para 28/03/2025 http://www.upt.uefs.br/editais € no mural

Entrevista do UPT

Entrevista e analise de curriculo 01/04/2025 Horario e local: A combinar
Divulgagao do resultado final 03/05/2025 hitp:/ /WWW'“pt'”j;SS;,/?d“ais € no mural
Prazo para recurso 04/04/2025 De 0h01 as 23h59 pelo e-mail

selecoesupt@uefs.br

Homologacéo do resultado final e
convocagdo para encio da 07/04/2025
documentacao

http://www.upt.uefs.br/editais e no mural
do UPT

Capacitacao 08/04/204 Horario e local: A combinar
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9 DA REMUNERACAO

9.1 O Coordenador de Area em atividade sera remunerado com bolsa mensal no valor de
R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais);

9.2 Os valores pagos mensalmente acompanham o valor previsto no Plano de Trabalho do
ano vigente, podendo assim sofrer alteragcbes no ano seguinte ao da admissao, caso o
bolsista permaneca apds avaliacdo e aprovagao pela Coordenagdo Geral e pela
Coordenacéo a qual esta vinculado;

9.3 O pagamento da bolsa esta condicionado a comprovagdo do cumprimento da carga
horaria e da execugao das atividades propostas, através da apresentagao dos relatorios;

9.4 Nao havera pagamento de bolsa caso o Programa seja suspenso ou tenha sua vigéncia
reduzida em razdo da assinatura do contrato, que neste caso sera paga proporcionalmente

aos meses de atividades.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A bolsa n&o implicara, sob hipotese alguma, em vinculo empregaticio com a
Universidade.

10.2 O Coordenador de Area — Professor Especialista ndo podera acumular bolsa
institucional enquanto atuar no Programa.

10.3 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos, ou outras de qualquer
natureza que ndo atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do
processo, eliminardo o candidato da Selecao ou, se identificadas posteriormente, impedirao
a sua atuacéao, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigéo.

10.4 A Coordenacdo Geral do Programa, em consonéncia com a Pro-Reitoria de Extensao,
podera substituir o Coordenador de Area, a qualquer tempo, observada a inadequagdo do
mesmo aos objetivos do Programa, sendo, nestes casos, convocado um novo selecionado
do cadastro de reserva, conforme previsto no item 7.4.

10.5 O presente Edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagéo
do resultado final.

10.6 A convocacéao estara condicionada a assinatura do Contrato de Prestagao de Servigo
entre a Universidade Estadual de Feira de Santana e a Secretaria de Educagao do Estado
da Bahia referente a implementagdo do Programa Universidade para Todos no ano de 2025.
10.7 Os casos omissos no presente edital serdao solucionados pela Coordenagao do

Programa Universidade para Todos e pela Pro-Reitoria de Extensao.

Feira de Santana, 18 de margo de 2025.

AMALI DE ANGELIS MUSSI

Reitora



ANEXO | - BAREMA DE ANALISE DO CURRICULO LATTES OU CURRICULO

PLATAFORMA FREIRE

SELEGAO DE COORDENADOR DE AREA - PROFESSOR ESPECIALISTA

- ~ PONTUAGAO
ESPECIFICACAO PONTUACAO ,
MAXIMA

Formacao na area que concorre (Nao cumulativa)
Mestrado 10,0 15,0
Doutorado 15,0
Experiéncia profissional comprovada na docéncia no Ensino Superior
na area especifica da selegao 10,0
Por ano 2,0
Experiéncia comprovada no Magistério da Educagcao Basica — Ensino
Médio na area que concorre 5,0
Por ano 1,0
Atividade em curso preparatério para o ENEM ou pré-vestibular 100
Por semestre 20
Apresentacao de trabalho cientifico na area que concorre nos ultimos 5
anos 5,0
Por apresentacao 1,0
Publicacao de trabalho cientifico na area que concorre nos ultimos 5
anos 10,0
Por publicacéo 2,0
Orientacdao de bolsista de extensao, iniciagao cientifica, iniciagdo a
docéncia ou monitoria 5,0
Por semestre 1,0
Participacdo em acoes de extensao direcionadas a formagao de
discentes na disciplina que concorre 5,0
Por semestre 1,0
Cursos de extensdo como ministrante na area especifica da
selegdo 10,0
Por certificado/declaragdo (minimo de 8 horas) 5,0
Orientagao de TCC
Graduagao 2,0

15,0
Especializagao 3,0
Mestrado 6,0




PONTUAGAO

ESPECIFICACAO PONTUAGAO .
MAXIMA

Producao de material didatico para cursos/atividades na area que

concorre 10,0

Por material 5,0

PONTUACAO MAXIMA 100,0

OBS: (*) Cada certificado sera pontuado em apenas 01(um) item do Barema.
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