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S I TIENTIBITS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRADE SANTANA

Autorizada pelo Decreto Federal n® 77.496 de 27/04/76
Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 874/86 de 19/12/86
Recredenciada pelo Decreto Estadual n.° 17.228 de 25/11/2016

EDITAL UPT 09/2026

SELEGCAO DE SEC‘RETARIO DE APOIO PEDAGOGICO DO CURSO PREPARATORIO
PARA ACESSO A EDUCAGAO SUPERIOR - PROGRAMA UNIVERSIDADEPARA
TODOS

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana, no uso de suas atribui¢des, e
observando as disposi¢cdes do Decreto n® 20.0004, publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia, em 22 de setembro de 2020, torna publica a abertura de inscricdes para a selegao
de bolsistas para a funcdo de SECRETARIO DE APOIO PEDAGOGICO do Programa

Universidade para Todos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Programa objetiva preparar alunos do 3.° ano e egressos da Rede Publica de Ensino

do Estado da Bahia, para o processo seletivo de acesso ao Ensino Superior;

1.2 A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita
aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital Publico, em relac&o as quais
nao podera alegar desconhecimento;

1.3 O acompanhamento do Edital Publico, avisos e comunicados referentes a este
processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato;

1.4 Esclarecimentos e informacgdes sobre o processo seletivo deverao ser obtidas por e-
mail (selecoesupt@uefs.br).

2 DOOBJETOQ

2.1 A selecao que trata este Edital objetiva o preenchimento de 01 (uma) vaga + formacgao
de cadastro reserva para funcdo de SECRETARIO DE APOIO PEDAGOGICO para atuar
no Programa Universidade para Todos;

2.2 A atuacéo do Secretario de Apoio Pedagdgico sera de até 01 (um) ano, a contar da

data da homologacgao do resultado final, prorrogavel por até mais 01 (um) ano;
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2.3 A atuagao e a prorrogacao tratada no item 2.2. ficardo a critério da Coordenacao do
Programa e da Proé-Reitoria de Extensdo, desde que se mantenham as condigbes
necessarias para manutengao da bolsa, conforme item 3 e ainda o item 10.4.

3 DOS REQUISITOS
3.1 Ser brasileiro, maior de 18 anos, e estar atualizado com as obrigagdes civis e militares;

3.2 Ser servidor em exercicio (efetivo ou REDA) e/ou aluno de graduagdo ou pods-
graduacéao, da UEFS cursando a partir do terceiro semestre (no caso de alunos que ja

possuam uma graduagao anterior, desconsiderar o critério de semestralidade);

3.3 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuar no Programa, distribuidas de
segunda a sexta-feira, em um dos turnos: matutino (das 08h00 as 12h00), vespertino (das
14h00 as 18h00) ou noturno (das 18h00 as 22h00) e participar de atividades
extraordindrias, internas ou externas, aos finais de semana e/ou feriados;

3.4 No caso de servidores (analista ou técnico universitario), com a carga horaria de 40h
semanais, o turno de trabalho presencial no UPT n&o podera conflitar, sob hip6tese alguma,
com os turnos de trabalho em que o servidor estiver lotado, ainda que seja apresentada
declaracédo de anuéncia do chefe imediato.

4 ATRIBUICOES

4.1 Acompanhar diariamente as demandas apresentadas via e-mail vinculado a
Coordenagéo Pedgdgica e/ou outros canais de comunicagao fazendo os encaminhamentos
necessarios junto a secretaria e coordenagdes;

4.2 Realizar visitas nos espagos escolares, quando necessario, apresentando a
coordenacao as demandas observadas comparando-as com as apresentadas pelos
coordenadores de area e professores monitores via relatério mensal;

4.3 Participar das reunides da coordenacao pedagdgica;

4.4 Participar das reunides de coordenacao de area;

4.5 Acompanhar os relatérios de visitas mensais aos espacos escolares realizados pelos
coordenadores de area,;

4.6 Monitorar, acompanhar e gerenciar grupo(s) de WhatsApp, Telegram ou outros Apps
de comunicagao social;
4.7 Auxiliar a secretaria nas atividades pedagdgicas, em especial:

4.7.1 Elaboracéo e alteracdo dos horarios dos espagos escolares;

4.7.2 Controle da frequéncia semanal dos professores monitores;

4.7.3 Contatos junto aos professores monitores para substituicdo destes em



casos de faltas informadas a secretaria com antecedéncia ou em casos emergenciais;
4.7.4 Encaminhar e controlar as solicitacdes de copias impressas e/ou arquivos digitais
referente as demandas pedagdgicas junto ao coordenador de area técnica e aos
apoios administrativos;

4.7.5 Distribuir junto aos professores monitores, o material solicitado pelos
coordenadores de area;

4.7.6 Acompanhar a realizagao das atividades do Programa aos sabados realizando
o controlede frequéncia e de material necessario ao desenvolvimento das atividades;

4.7.7 Acompanhar a realizagdo dos auldes virtuais realizando o controle de
frequéncia e de material necessario ao desenvolvimento das atividades;

4.7.8 Participar da organizagao de encontros de trabalho e de avaliagao junto aos
professores monitores.

5 DASINSCRICOES
5.1 As inscrigbes, gratuitas e virtuais, serdo realizadas no periodo de 0hO1 do dia

14/05/2026 até as 23h59 do dia 20/05/2026, exclusivamente, pelo

https://forms.gle/sborTTR5k7iWkZuo8 do Google Forms que se encontra disponivel no site:

http://www.upt.uefs.br/editais;

5.2 No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de inscricéo e
anexar no link especificado no item 5.1, em arquivo unico, os seguintes documentos:
a) Declaragao de disponibilidade (disponivel no enderecgo http://www.upt.uefs.br/editais);
b) Documento oficial de identificagdo com foto digitalizado (RG, Carteira de ldentificacdo
Nacional (CIN), Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho (CTPS),
Carteira de Orgao de Classe, passaporte ou identidade funcional);
c) CPF;
d) Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire,
e) Comprovacéao de vinculo:
i) Se servidor da UEFS, ultimo contracheque ou declaragdo doSetor deRecursos
Humanos, que apresente a matricula na institui¢ao;
ii) Se aluno, comprovante de matricula atualizado.
5.3 Comprovagdes do Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire (somente
comprovantes dos itens iniciados, conforme ordem descrita no barema)
5.4 Todos os comprovantes solicitados no item 5.2 devem ser digitalizados em um unico
arquivo no formato PDF, seguindo a ordem deste Edital, com o titulo: NOME COMPLETO
DO CANDIDATO.pdf;
5.5 Nao sera permitida a complementacado de documentos nas fases recursais desta selecéo;

5.6 Aresponsabilidade pelo envio da documentacao sera exclusivamente do candidato;
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5.7 A Banca de selecado deste certame, ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema no recebimento, por meio de formulario eletrénico, submetido por candidato, para
inscrigao neste processo seletivo, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio do
formulario google especificado no item 5.1;

5.8 Documentacao ilegivel sera desconsiderada pela Comissao de Selecao;

5.9 A inscricdo sera considerada recepcionada através de resposta enviada para o e-mail
do candidato remetente com confirmagao de recebimento do sistema de formulario.

6 DASELECAQ
6.1 A selegdo sera realizada por uma comissdao designada pela Pré-Reitoria de
Extensado e constara de trés etapas:

1) Prova escrita objetiva (peso 3) - carater eliminatério e classificatorio.
2) Entrevista (peso 4) - carater classificatorio.

3) Anadlise do Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire comprovado (peso 3) -
carater classificatorio.

6.2 Na etapa | - Prova objetiva escrita de conhecimentos gerais e especificos para o
Secretario de Apoio Pedagdgico — Equipe Nucleo - sera de carater classificatério e
eliminatdrio e constara de 25 (vinte e cinco) questdes objetivas de multipla escolha e contara
com duracao de 03 horas.

a) Conteudo programatico para a etapa |I: Conhecimentos de Lingua Portuguesa
(interpretacao de texto, concordancia verbal, concordancia gramatical), Matematica
(operagdes basicas: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, porcentagem, juros),
Atendimento e ética no servigo publico, Nogcdes de arquivo e Informatica.

6.3 Na etapa Il — Entrevista sera feita por trés membros da Comissao de selecado designada
pela Pré-Reitoria de Extensdo. As entrevistas serdo realizadas seguindo Roteiro de
Entrevista elaborado pela Comissdo de Sele¢do, no qual constam questdes comuns a
serem dirigidas individualmente a todos os candidatos, permitido a isonomia de perguntas
feitas e contaram com perguntas correlatas a experiéncia profissional, ao Programa
Universidade para Todos e a funcao pleiteada pelo candidato.

6.4 Na etapa lll - A analise do Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire comprovado
sera efetuado pelos membros da banca de selegdo do presente Edital. A esta cabera
conferir e validar os documentos apresentados pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigao e
pontua-los em consonancia com o barema.

6.5 Algumas fases da selecdo podem acontecer presencial ou remotamente, as quais



serao divulgadas previamente, a realizagdo da etapa, no site do UPT

(http://www.upt.uefs.br/editais).

6.6 Cadauma das trés etapas da selegéo sera pontuada de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
6.7 Os candidatos deverao comparecer no horario previsto para as etapas da selegao,

quandoconvocados, sob pena de serem automaticamente eliminados do processo seletivo.

6.8 Aos candidatos habilitados e classificados s6 sera permitida a realizacdo da prova
escrita (Etapa |) na data, horario e local especificado no Calendario presente nesse Edital
Item 8. Nao havera segunda chamada ou reaplicagdo de prova escrita.

6.9 O candidato ndo podera alegar desconhecimento das informacgdes relativas a realizagao
da prova como justificativa de sua auséncia, cabendo a este o0 acompanhamento de todas
as etapas desse Edital no site do UPT (http://www.upt.uefs.br/editais), na aba editais, ou no
Mural do UPT.

6.10 Os recursos deverao ser submetidos pelos candidatos através do endereco de e-mail

selecoesupt@uefs.br, dentro dos prazos previstos no cronograma da selegao

6.11 Sera considerado recepcionado o recurso enviado até o horario previsto no
cronograma da selecgao;

6.12 A confirmacgado de recepcado do recurso sera enviada para o e-mail do candidato
remetente;

6.13 Serdo considerados classificados para a entrevista os candidatos que obtiverem
pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos na prova escrita objetiva. Apenas a estes
candidatosterdo o Curriculo Lattes ou Curriculo Plataforma Freire avaliado.

6.14 Os conhecimentos técnicos especificos serdo avaliados durante as etapas da

entrevista e analise de curriculo.

7 RO RESULTADO E DA CONVOCACAQ

7.1 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual
ousuperior a 60,0 (sessenta).

7.2 Para efeito de desempate entre os candidatos sera considerada:

a) Maior nota na entrevista;

b) Maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
7.3 A Nota Final de cada candidato sera obtida pela seguinte

formula: NF= (NPE x 3 + NEx4 + NC x 3) /10
Onde:

NF = Nota Final;

NPE = Nota da Prova Escrita;

NE = Nota da Entrevista;

NC = Nota do Curriculo.
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7.4 Os selecionados ndo convocados inicialmente comporao um cadastro de reserva e
poderdo ser chamados visando suprir as necessidades do Programa.

7.5 O Apoio Pedagogico atuara no turno (matutino, vespertino ou noturno) conforme
escolha dos convocados por ordem de classificagao.

7.6 Os convocados assinardao Termo de Compromisso, no qual se comprometerao a
cumprir com todas as atribuicdes presentes neste Edital.

7.7 O candidato convocado devera apresentar a seguinte documentacgao:

a) RG ou Carteira de Identificagao Nacional (CIN);

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Comprovante de conta corrente;

e) Declaragao, de que possui disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais (modelo

disponivel na pagina do UPT UEFS (http://www.upt.uefs.br/editais);

f) Declaragao de ndo acumulo de bolsa institucional (disponivel no

endereco http://www.upt.uefs.br/editais);

g) Se servidor, declaragéo de estar em efetivo exercicio emitida pelo setor de lotagédo da
instituicdo ao qual esta vinculado contendo nome completo (sem abreviatura) (a declaragao
ora

solicitada podera ser encaminhada pelo SEI para a pasta UEFS/REIT/PROEX/UPT desde
que assinada pelo chefe da unidade). Se estudante comprovante de matricula atualizado
conforme o semestre vigente.

7.8 Sera facultado ao candidato classificado e convocado neste Edital requerer, deforma expressa e
imevogavel, o reposicionamento para o final da lista deaprovados,desde que observados os critérios a
sequir:

7.8.1 O pedido devera ser protocolado antes da formalizagao da contratacéo, até 48 horas apés
a respectiva convocagdo, pelo e-mail selecoesupt@uefs.br, sendo vedada a solicitacdo apds a
assinatura do contrato temporario;

7.8.2 O candidato devera apresentar declaragcdo formal de renuncia voluntaria a ordem
classificatéria originalmente obtida, assumindo o reposicionamentoaofinal

da lista, sem direito @ nova convocagao obrigatéria nem a prorrogacédo do prazo de
validade do edital;

7.8.3 O deferimento implicara no reposicionamento formal do candidato ao final da lista de
aprovados, com o devido registro administrativo nos autos e comunicagadoaunidade
responsavel pela gestao de pessoas;

7.8.4 O reposicionamento sera considerado medida administrativadecaraterexcepcional,
pautada nos principios da isonomia, economicidade e interessepublico,ndo configurando
pretericdo de candidatos nem direito subjetivo a contratacdo. 7.6.5 A contratacéo,

permanéncia e pagamento da bolsa estdo condicionadasaocontrato estabelecido entre a
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SEC e a UEFS para execugao do UPT.

8 CALENDARIO
ETAPAS DATA LOCAL E HORARIO
Publicacéo do Edital 13/05/2026 ApLucts UPT' is e no
De 0h01 do dia 14/05/2026 as
Inscrices 14 3 20/05/2026 23h59 de 20/(()12/2025 atraves
formulario on line
https://forms.gle/sborTTR5k7iWkZuo8
Homologacao das Inscri¢cdes 21/05/2026 http://wwwrﬁuuritéijzf(s).zr{:e_lg lais e no
Prazo para Recurso 22/05/2026 De O:eollcaosezsigfégzee:ﬁ, i'rma"
Homologacgao das inscrigdes i -
pOs recurso e convocagao para 25/05/2026 http'//wwwrhuuﬂ;?ﬂz'tﬂ{:e? ltais & no
Prova Objetiva
Prova Objetiva 27/05/2026 Hor éﬁ?(?aéé’%,g%ﬂﬂrhso
Resultado daProva Objetiva | 20/05/2026 | "MP/Www.uptueis.brieditais e no
Prazo para Recurso da Prova De 0h01 as 23h59 pelo e-mail
Obijetiva 30/06/2026 selecoesupt@uefs.br
Homologagao do Resultado da . .
Prova Objetiva pds recurso e 01/06/2026 http.//\/\g/\(/)wr.nuli)rtz.;lje(;‘f).zr{:e_lq ltais e
convocagao para Entrevista
Entrevista e analise de curriculo| 02 e 03/06/2026 Horario e local a definir
Divulgacao do Resultado Final | 08/06/2026 | Mt/ ““““““rﬁ“u"r;ﬁ‘e;z'tﬂﬁﬁ'ta's eno
Prazo para Recurso 09/06/2026 De 022|1e§§e25?:;3?%g%2%et;rma”
Resultado do Recurso e
Homologagao do Resultado 10/06/2026 http://www.upt.uefs.br/editais e no

Final

mural do UPT

Convocacgao para entrega dos
documentos

Horario e local: a divulgar

Capacitacao

Horario e local: a divulgar
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9 DAREMUNERACAQ

9.1 Ao Secretario de Apoio Pedagdgico sera pago o valor mensal de R$ 1.000,00 (um mil
reais) durante a vigéncia do Programa, mais auxilio deslocamento no valor de R$ 60,00
(sessenta reais).

9.2 Os valores pagos mensalmente acompanham o valor previsto no Plano de Trabalho do
ano vigente, podendo assim sofrer alteragdes, caso o bolsista permaneca, apds avaliagéao
e aprovacgao pela Coordenacdo Geral e pela Coordenacéao a qual esta vinculado;

9.3 Nao havera pagamento de bolsa caso o Programa seja suspenso ou tenha sua vigéncia
reduzida em razao da assinatura do contrato, que neste caso sera paga proporcionalmente

aos meses de atividades.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os candidatos convocados deverdo participar, obrigatoriamente, do processo de
capacitacao em data definida conforme disposto no calendario da seleg¢do. A auséncia na
capacitagao implicara em impedimento para assumir a bolsa.

10.2 A bolsa nao implicara, sob hipotese alguma, em vinculo empregaticio com a
Universidade.

10.3 O Apoio Pedagogico ndo podera acumular bolsa institucional enquanto atuar no

Programa;

10.4 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentagcdo ou outras de
qualquer natureza que firam quaisquer das exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer
fase do processo, eliminardo o candidato da Selecdo ou, se identificadas posteriormente,

impedirao a sua atuacao, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.

10.5 A Coordenacdo do Programa, em consonancia com a Pré-Reitoria de Extenséo,
podera substituir o Secretario de Apoio Pedagogico — Equipe Nucleo, a qualquer tempo,
constatado o descumprimento das atribuicdes e/ou carga horaria pelo bolsista. Neste caso,
podera ser convocado um novo selecionado do cadastro de reserva, de acordo coma ordem
de classificagao.
10.6 O presente Edital tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacgao do resultado final.
10.7 A convocacao estara condicionada a assinatura do Termo de Compromisso entre a
Universidade Estadual de Feira de Santana e a Secretaria de Educacao do Estado da Bahia
referente a implementacédo do Programa Universidade para Todos.
10.8 Os casos omissos no presente edital serdo solucionados pela Coordenacido do
Programa Universidade para Todos e pela Pro-Reitoria de Extensao.

Feirade Santana, 13 de maio de 2026.

Amali de Angelis Mussi - Reitora



ANEXO | - BAREMA DA SELEGAO
SELEGAO DE SECRETARIO DE APOIO PEDAGOGICO - EQUIPE NUCLEO

~ - PONTUAGAO
ESPECIFICACAO PONTUACAO .
MAXIMA
Formacao (Nao cumulativa)
Graduacgao em curso 3
Graduagéo concluida 5 10
Especializagao 7
Mestrado 10
Participagdao em projetos de pesquisa ou projetos/programas de
extensao
Por semestre 05 15
Participagcdo em Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a
Docéncia (PIBID) ou Residéncia Pedagdgica (RP) ou Instrutoria Interna
Por semestre (PIBID / RP) 05 10
Participacao em cursos de extensao e/ou eventos académicos
Ouvinte 05
20
Ministrante 10
Participacoes em eventos académicos
Monitor 05
20
Comissao organizadora 10
Participacao em estagio nao curricular na area de educacao
Por semestre 05 10
Experiéncia profissional similar a fungao a ser exercida conforme
atribuicoes
15
descritas no item4 do Edital
Por semestre 05
TOTAL ey

OBS: (*) Cada certificado sera pontuado em apenas 01(um) item do Barema.



	UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
	EDITAL UPT 09/2026
	1DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
	2DO OBJETO
	3DOS REQUISITOS
	4ATRIBUIÇÕES
	5DAS INSCRIÇÕES
	6DA SELEÇÃO
	7DO RESULTADO E DA CONVOCAÇÃO
	8CALENDÁRIO
	9DA REMUNERAÇÃO
	10DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
	Feira de Santana, 13 de maio de 2026.


